1. VERI SORUMLUSUNUN KIiMLIGI

07.04.2016 tarihinde 6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (kisaca
“‘KVKK” olarak anilacaktir) yayinlanarak yururluge girmistir.

S6z konusu kanun kapsaminda, Sirketimiz NEVZAT ULUSLARARSI NAKLIYAT
VE DIS TICARET LIMITED SIRKETI (kisaca“BAY/I” olarak anilacaktir) KVKK 10.
Madde kapsamindaki “Veri Sorumlusu” sifatina ihtiyari olarak sahiptir.

Isbu BAYI Kisisel Verilerin Korunmasi ve Gizlilik Politikasi (kisaca “Politika” olarak
anilacaktir), kisisel verilerin BAY| tarafindan islemesi sirecleri ve ilkeleri hakkinda
ilgili taraf ve kisileri bilgilendirmek amaciyla hazirlanmistir.

TANIMLAR

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iliskin her ttrll bilgi.

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi distincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik
ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika lyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza mahkamiyeti ve glivenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verileri

Veri Sahibi / ilgili Kisi

Kisisel verisi islenen gergek kisi

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin igsleme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit sisteminin kurulmasindan ve
yoénetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisi

Veri isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri isleyen gercek veya tuzel
Kisi

Acik Riza

Belirli bir konuya iligkin bilgilendiriimeye dayanan ve 6zgur iradeyle agiklanan riza

Kisisel Verilerin islenmesi

Kigisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin
parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden diizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi, devralinmasi,
elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandirilmasi ya da kullaniimasinin engellenmesi gibi veriler
Uzerinde gergeklestirilen her tirld iglem.

Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilmesi

Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi higbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir bir
gergek kisiyle iligkilendirilemeyecek hale gelmesi

Kisisel Verilerin Silinmesi

Kisisel verilerin silinmesi; kisisel verilerin ilgili Kullanicilar igin higbir sekilde erigilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getiriimesi

Kisisel Verilerin Yok Edilmesi

Kisisel verilerin hi¢ kimse tarafindan higbir sekilde erigilemez, geri getirilemez ve tekrar
kullanilamaz hale getirilmesi

Kurum

Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Kurul

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Veri Sahibi / ilgili Kisi

Kigisel verisi islenen gergek kisi

3. KISISEL VERILERIN iISLENMESINE iLISKIN TEMEL ILKELER

Kisisel verilerin islenmesi faaliyetleri, hukuki gerekgeler, kisisel verilerin
islenmesine iligkin temel ilkeler, kisisel verilerin iglenme sartlari, islenme amacglari,



saklama sureleri ve aktarim ilkeleri kapsaminda KVKK ve ilgili mevzuata uygun
sekilde yurutulmektedir.

3.1 VERI ISLEME FAALIYETLERININ HUKUKI GEREKCELERI

BAYI isletme faaliyetleri gergevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta
ongorulen sure kadar

6698 sayil Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu

6098 sayil Turk Borglar Kanunu

5237 sayili Turk Ceza Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu

5651 saylil internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu
Yayinlar Yoluyla islenen Suglarla Miicadele Edilmesi Hakkinda Kanu
6493 sayili Odeme ve Menkul Kiymet Mutabakat Sistemleri, Odeme
Hizmetleri ve Elektronik Para Kuruluslari Hakkinda Kanun

1262 sayili Saglik Bakanhginin ispengiyari ve Tibbi Miistehzarlar Kanunu
6331 sayil is Sagligi ve Guvenligi Kanunu

4857 sayili is Kanunu

6102 sayih Turk Ticaret Kanunu

4734 sayill Kamu ihale Kanunu

8529 sayili Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu

4691 sayil Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu

5070 sayil Elektronik imza Kanunu

isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Guvenlik Onlemlerine iligkin
Yonetmelik

Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik

Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Uygulama Ydnetmeligi

Elektronik Imza Kanununun Uygulanmasina iligkin Usul ve Esaslar
Hakkinda Ydénetmelik

Bu kanunlar uyarinca yururlikte olan basta guvenli elektronik imzaya iligskin
bilgi Teknolojileri Kurumunun mulga kararlari olmak Gzere sair ikincil
dizenlemeler

Cercevesinde iglenmekte ve ilgili yasalar kapsaminda 6ngoérulen saklama sureleri
kadar saklanmaktadir.

3.2. KISISEL VERILERIN ISLENMESINE ILISKIN GENEL ILKELER

Kisisel veriler BAYI tarafindan islenirken KVKK’da tanimlanan asagidaki ilkeler
uygulanmaktadir.

Hukuka ve durastlik kurallarina uygun olma

Dogru ve gerektiginde guncel olma

Belirli, acik ve mesru amagclar igin islenme

islendikleri amagla baglantili, sinirl ve 8lgiili olma

ilgili mevzuatta dngdrilen veya islendikleri amag iin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme

3.3. KISISEL VERILERIN ISLENME SARTLARI



KVKK'da tanimlanan istisnalar disinda, BAYi ilgili kisilerin acik rizasini alarak
kisisel veri islemektedir. KVKK 5. Maddede yer alan hukumler gergevesinde veri
sahibinin agik nzasi olmadan verilerin islenebildigi durumlar:

o Kanunlarda acgikga dngorulmesi

o Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin
hayati veya beden bitlnligunin korunmasi igin zorunlu olmasi

e Bir sd6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli
olmasi

e Veri sorumlusunun hukuki yGkimlaligunu yerine getirebilmesi igin zorunlu
olmasi

o Veri sahibinin kendisi tarafindan kullanim amaci ile uyumlu sekilde
alenilestirilmis olmasi

« Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zaruri
olmasi

« Veri sahibinin temel hak ve 6zgurltklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

KVKK 6(2). Madde hukmu geregi, 6zel nitelikli kisisel verilerin igslenmesinde ilgili
kisilerin acgik rizasinin alinmis olmasi gerekmektedir. Saglik ve cinsel hayat ile ilgili
veriler digindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda 6éngoérulen hallerde veri
sahibinin acgik nizasi olmaksizin da iglenebilmektedir.

Saglik ve cinsel hayata iligkin kisisel veriler ise ancak kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuratulmesi, saghk
hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yénetimi amaciyla, sir saklama
yukimlaligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan
ilgilinin agik rizasi aranmaksizin islenebilir.

3.4. KISISEL VERILERIN ISLENME AMAGLARI

BAYI tarafindan elde edilen kisisel verileriniz, asagida aciklanan amaglar
cercevesinde islenmektedir.

Acil Durum Yonetimi Sireglerinin Yuratilmesi

Bilgi Guvenligi Sureglerinin YUrutulmesi

Calisan Adaylarinin Basvuru Sdreglerinin Yarutilmesi

Calisan Memnuniyeti ve Baglihdi1 Sareclerinin Yarutilmesi
Calisanlar igin is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakl Yukiamldliiklerin Yerine Getirilmesi
Caliganlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Sireclerinin Yiritilmesi
Denetim/Etik Faaliyetlerinin Yuritilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Ydratilmesi

Erisim Yetkilerinin YUuruttlmesi

Faaliyetlerin Mevzuata Uygun YurGtilmesi

Finans Ve Muhasebe Islerinin Yritiilmesi

Firma/Urln/ Hizmetlere Baglilik Siireglerinin Ydritilmesi
Gorevlendirme Sureglerinin Ydrutilmesi

Hukuk islerinin Takibi Ve Yuritilmesi

ic Denetim/ Sorusturma/ istihbarat Faaliyetlerinin Yiritiimesi
iletisim Faaliyetlerinin Yuritilmesi

insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi



is Faaliyetlerinin Yiritilmesi / Denetimi

is Saghgi/ Givenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

Mal / Hizmet Satin Aiim Sireglerinin Yarutilmesi

Mal / Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin YUrGtlilmesi
Mal / Hizmet Satis Sureglerinin Y Uratilmesi

Mal / Hizmet Uretim Ve Operasyon Sireglerinin Yiritilmesi
Miisteri iligkileri Yénetimi Siireglerinin Yiritilmesi

Musteri Memnuniyetine Y&nelik Aktivitelerin Yarutilmesi
Organizasyon ve Etkinlik Yonetimi

Pazarlama ve Analiz Calismalarinin YUratilmesi

Reklam/ Kampanya/Promosyon Sireglerinin YUratilmesi
Risk Yonetimi Sireglerinin Yaritilmesi

Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin YUratilmesi

Sosyal Sorumluluk ve Sivil Toplum Aktivitelerinin Y aratalmesi
Sdézlesme Sureglerinin Yarutilmesi

Sponsorluk Faaliyetlerinin Yaratulmesi

Talep/ Sikayetlerin Takibi

Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Givenliginin Temini

Ucret Politikasinin Yaritiimesi

Uriin/Hizmetlerin Pazarlama Siireglerinin Yuritilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Givenliginin Temini
Yetenek/Kariyer Geligimi Faaliyetlerinin YUratilmesi

Yetkili Kigi, Kurum Ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Yoénetim Faaliyetlerinin YUratilmesi

3.5. KISISEL VERILERIN SAKLANMA SURELERI

Kimlik (Ad soyad, Anne - baba adi, Anne kizlik soyadi, Dogum tarihi, Dogum yeri, Medeni hali,
Nufus ciizdani seri sira no, TC kimlik no vb.)

10 Yl )

lletisim (Adres no, E-posta adresi, lletisim adresi, Kayith elektronik posta adresi (KEP), Telefon no
vb.)

10 Yil

OzIiik (Bordro bilgileri, Disiplin sorusturmasi, Ise giris belgesi kayitlari, Mal bildirimi bilgileri,
Ozgecmis bilgileri, Performans degerlendirme raporlari vb.)

10 Yl

Hukuki islem (Adli makamlarla yazismalardaki bilgiler, Dava dosyasindaki bilgiler vb.)

10 YIl

Miisteri islem (Cagri merkezi kayitlar, Fatura, senet, gek bilgileri, Gise dekontlarindaki bilgiler,
Siparis bilgisi, Talep bilgisi vb.)

10 Yl _

Islem Guvenligi (IP adresi bilgileri, Internet sitesi giris ¢ikig bilgileri, Sifre ve parola bilgileri vb.)
2l

Risk Yénetimi (Ticari, Teknik, idari Risk Yénetimi vb.)

10 Yl

Finans (Bilango bilgileri, Finansal performans bilgileri, Kredi ve risk bilgileri, Malvarlidi bilgileri vb.)
10 Yl

Mesleki Deneyim (Diploma bilgileri, Gidilen kurslar, Meslek ici egitim bilgileri, Sertifikalar, Transkript
bilgileri vb.)

10 YIl

Pazarlama (Alisveris gecmisi, Anket, Cerez Kaydi, Kampanya Verisi vb. )

10 YIl

Belge ve Form iligiginde Sunulan Fotograflar (Vesikalik fotograf vb.)

10 YIl

Irk Etnik Koéken (Irk, Uyruk vb. )

10 YIl

Saglik Bilgileri (Engellilik durumuna ait bilgiler, Kan grubu bilgisi, Kisisel saglik bilgileri, Kullanilan
cihaz ve protez bilgileri vb.)

10 YIl

Ceza Mahkamiyeti ve Guvenlik Tedbirleri (Ceza mahkdmiyetine iligkin bilgiler, GUvenlik tedbirlerine
iliskin bilgiler vb.)



10 YIl
3.5. KISISEL VERILERIN AKTARILMASI

BAYI kisisel verilerin ti¢lincii taraflarla paylasiimasi hususunda KVKK ve ilgili
mevzuata uymaktadir. Bu cergevede kisisel veriler BAYI tarafindan veri sahibinin
acik rizasi olmadan uclncu kisi ve taraflara aktariimamaktadir. Ancak KVKK
tarafindan duzenlenen asagidaki sartlardan birinin varligi halinde kisisel veriler
BAYI tarafindan veri sahibinin acik rizasi olmaksizin da Ggiinci kisi ve taraflara
aktarilabilir.

o Kanunlarda acgikga dngorulmesi

o Fiiliimkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya
rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin
hayati veya beden bitlnligunin korunmasi igin zorunlu olmasi

e Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekili
olmasi

e Veri sorumlusunun hukuki yGkimlaligunu yerine getirebilmesi igin zorunlu
olmasi,

o Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi

« Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu
olmasi

« Veri sahibinin temel hak ve 6zgurltklerine zarar vermemek kaydiyla, veri
sorumlusunun mesru menfaatleri igin veri islenmesinin zorunlu olmasi

Kisisel verileriniz (yeterli dnlemler alinmak kaydiyla) saglik ve cinsel hayat
disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler bakimindan; kanunlarda 6éngérilmesi, saglk
ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kigisel veriler bakimindan ise kamu saghginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
yurutalmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi gibi
amaglarla agik riza alinmaksiniz aktarilabilecektir.

Ozel nitelikli kigisel verilerin aktarilmasinda da, bu verilerin islenme sartlarinda
belirtilen kogullara uyulmaktadir.

4. AYDINLATMA YUKUMLULUGU

KVKK’nin 10. maddesi kapsamindaki aydinlatma yukumluluga ¢ercevesinde veri
sahiplerine iletilmesi gereken bilgiler sunlardir:

Veri sorumlusunun ve varsa temsilcisinin kimligi

Kisisel verilerin hangi amagla islenecegi

islenen kisisel verilerin kimlere ve hangi amagla aktarilabilecegi
Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebebi

KVKK’nin 11. maddesinde sayilan diger haklar

KVKK’nin 28(1). Maddesi gergevesinde, asagida sayilan durumlarda BAY] ’in
aydinlatma yukumlaligud bulunmamaktadir

« Kigisel verilerin, Gguncu kigilere verilmemek ve veri guvenligine iligkin
yukumlaltklere uyulmak kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen



kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler
kapsaminda iglenmesi

« Kigisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amagclarla islenmesi

o Kigisel verilerin milli savunmayi, milli gtvenligi, kamu gavenligini, kamu
duzenini, ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kigilik haklarini
ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat
veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgurligu kapsaminda islenmesi

o Kigisel verilerin milli savunmayi, milli gtvenligi, kamu gavenligini, kamu
dizenini veya ekonomik guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla goérev
ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yuratilen énleyici,
koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi

« Kigisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine
iligkin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan igslenmesi

KVKK’nin 28(2). Maddesi gergevesince, aydinlatma yikimliliga olmayan
durumlar:

« Kigisel veri igslemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug sorusturmasi
icin gerekli olmasi

« Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kigisel verilerin islenmesi

» Kigisel veri igslemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili
kamu kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca, denetleme veya dizenleme gorevlerinin yaratalmesi ile
disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi

« Kigisel veri igslemenin butge, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢gikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi

5. VERI SAHIBININ HAKLARI

KVKK’nin 11(1) maddesi gercevesinde kisisel verilerinize iligkin olarak asagidaki
haklara sahipsiniz.

o Kigisel veri iglenip islenmedigini 6grenme

o Kigisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme

« Kigisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanihp
kullaniimadigini 6grenme

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi Ggtncu kisileri bilme

« Kigisel verilerin eksik veya yanls islenmis olmasi halinde bunlarin
duzeltilmesini isteme

« Kigisel verinizin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde,
verilerin silinmesini veya yok edilmesini isteme

o Talebinizce duzeltilen ya da silinen bilgilerinizin, eger aktariimis ise kigisel
verilerin aktarildigi tuguncu kisilere bildiriimesini isteme

« Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kiginin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme

« Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi
halinde zararin giderilmesini talep etme

5.1. VERI SAHIBI BASVURU SURECI



BAYI, KVKK’dan dogan taleplerinizi “BAYi Kisisel Veri Sahibi Bagvuru Formu”
araciligiyla isleme alacaktir. BAYI, KVKK 13. maddesine uygun olarak, bagvuru
taleplerinizi, talebin niteligine gore ve en ge¢ 30 (otuz) gun iginde Ucretsiz olarak
sonuglandiracaktir. Talebin reddedilmesi halinde, ret nedeni tarafiniza yazili olarak
veya elektronik ortamda gerekgeleriyle bildirilir.

KVKK’nin 28(1). maddesi gercevesinde, veri sahipleri, agsagida sayilan hallerde
KVKK’nin 11. maddesinde tanimlanan haklari kullanamazlar.

« Kigisel verilerin, Gguncu kigilere verilmemek ve veri gtvenligine iligkin
yukumlaltklere uyulmak kaydiyla gercek kisiler tarafindan tamamen
kendisiyle veya ayni konutta yasayan aile fertleriyle ilgili faaliyetler
kapsaminda iglenmesi

« Kigisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getiriimek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amagclarla islenmesi

« Kigisel verilerin milli savunmayi, milli gtvenligi, kamu gavenligini, kamu
dizenini, ekonomik guvenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kigilik haklarini
ihlal etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat
veya bilimsel amaglarla ya da ifade 6zgurligu kapsaminda islenmesi

« Kigisel verilerin milli savunmayi, milli gtvenligi, kamu gavenligini, kamu
dizenini veya ekonomik guvenligi saglamaya yonelik olarak kanunla goérev
ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yuratilen énleyici,
koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi

» Kigisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine
iligkin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan igslenmesi

KVKK’nin 11. maddesinde tanimlanan haklar asagidaki durumlarda kullanilamaz.

« Kigisel veri igslemenin sug islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi
icin gerekli olmasi

o Veri sahibinin kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi

« Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili
kamu kurum ve kuruluglari ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarinca, denetleme veya dizenleme gorevlerinin yuratulmesi ile
disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmasi

« Kigisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine
iliskin olarak yargi makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi

6. VERI GUVENLIGINI SAGLAMAK iCIN ALINAN ONLEMLER

BAYi kisisel verilerin korunmasi igin asagida belirtilen teknik ve idari dnlemleri
almaktadir.

6.1. IDARI ONLEMLER
Kisisel veri glivenligini temin etmek igin BAYI tarafindan alinan idari dnlemler:

Ag guvenligi ve uygulama guvenligi saglanmaktadir.
Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda kapali sistem ag kullaniimaktadir.
Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.



Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki givenlik énlemleri
alinmaktadir.

Bulutta depolanan kigisel verilerin glvenligi saglanmaktadir.

Erisim loglari duzenli olarak tutulmaktadir.

Erisim, bilgi guvenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve
uygulamaya baslanmistir.

Gerektiginde veri maskeleme 6nlemi uygulanmaktadir.

Gincel anti-viris sistemleri kullaniimaktadir.

Guvenlik duvarlari kullaniimaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi de saglanmaktadir.
Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de
yapilmaktadir.

Log kayitlari kullanici miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Ozel nitelikli kigisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP
veya kurumsal posta hesabi kullanilarak génderilmektedir.

Ozel nitelikli kisisel veriler igin glivenli sifreleme / kriptografik anahtarlar kullanilmakta ve farkli
birimlerce yonetiimektedir.

Saldiri tespit ve dnleme sistemleri kullaniimaktadir.

Siber guvenlik dnlemleri alinmis olup uygulanmasi surekli takip edilmektedir.

Sifreleme yapilmaktadir.

Tasinabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek
aktarilmaktadir.

Veri kaybi 6nleme yazilimlari kullaniimaktadir.

7. VERILERIN IMHA EDILMESI

BAYI tarafindan islenen verilerin yasal siireler sonunda imha edilmesine iliskin ilke
ve prosedurler, 28.10.2017 tarih 30224 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kigisel
Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda
Yénetmelik’e uygun olarak BAYI Veri Saklama ve imha Politikasi belgesinde
dizenlenmis, yayinlanmis ve yururlige girmistir.

8. DIGER HUSUSLAR

o Politika, 1slak imzali (basili kagit) ve elektronik ortamda olmak Uzere iki
farkll ortamda yayimlanir, internet sayfasinda kamuya aciklanir.

o KVKK ve ilgili mevzuat hukimleri ile isbu Politika arasinda uyumsuzluk
olmasi halinde, oncelikle KVKK ve ilgili mevzuat hukumleri uygulanacaktir.

« Politika, BAYi kurumsal internet sitesinde yayinlanarak ilgili kisilere
duyurulur.

« Politikada guncelleme yapilmasi durumunda, yeni politika belgesi ayni
yontemle ilan edilerek ve yayinlanarak yurarlage girer.

« BAYi tarafindan hazirlanan isbu Politika, 06.04.2020 tarihinde yiiriirlige
girmigtir.



